
RESOLUCIÓ

 6/2025Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Processos selectius de personalProcediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Vista la proposta de resolució PR/2026/11 de 8 / de gener / 2026.

RESOLUCIÓ

Relació de fets:

l. Per Consell de Presidència 24 de setembre de 2025 es va aprovar la convocatòria i les
bases reguladores del procés selectiu per a la creació de la borsa de treball supramunicipal
i permanent per a la cobertura de llocs de treball temporal del grup de classificació A (A1 i
A2) del Consell comarcal del Berguedà, l’Agència de Desenvolupament del Berguedà i
ajuntaments de la comarca.

ll. Per Decret 2025-0428 de 13 de novembre de 2025, es va aprovar el llistat provisional de
persones admeses i excloses per la convocatòria del procés de selecció per a la creació de
la primera borsa de treball.

El Decret 2025-0439, de 20 de novembre de 2025, esmena la llista provisional de persones
admeses i excloses i designava nou Tribunal Qualificador i modifica el tribunal segons
informe de secretaria emès en data 19 de novembre de 2025.

III. En data 21 de novembre de 2025, es constitueix el tribunal qualificador i es duen a
termes les proves selectives del primer grup de la borsa, realitzant les proves teòriques de
coneixements així com el test de competències.

El Decret 2025-0465, d’1 de desembre de 2025, aprovava la constitució de les borses
provisionals per família professional i per ordre de puntuació de conformitat amb el que s’
estableix a les bases reguladores del procés de selecció.

El Decret 2025-0507 de 29 de desembre d’esmena i correcció de les puntuacions de la
borsa provisional segons acta del tribunal qualificador d’esmena i correcció de data 22 de
desembre de 2025, i aprovant la constitució de les borses provisionals.

Segons acta del tribunal de data 7 de gener de 2026 i l’esmena publicada en data 8 de
gener de 2026 en relació al procés selectiu per a la creació de la borsa de treball
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supramunicipal, es proposa la constitució de les borses definitives per família professional i
primer tram per ordre de puntuació de conformitat amb el que s’estableix a les bases
reguladores del procés de selecció.

Crida de borsa

Que la base 13a. , referent a la convocatòria i lesRegles de gestió de la borsa de treball
bases reguladores del procés selectiu per a la creació de la borsa de treball supramunicipal
i permanent per a la cobertura de llocs de treball temporal del grup de classificació A (A1 i
A2) del Consell Comarcal del Berguedà, l’Agència de Desenvolupament del Berguedà i
ajuntaments de la comarca, com s’indica que:

Per a determinar si cal una titulació pròpia d’una plaça A1 o A2 així com per a resta de
requisits que pugui tenir el lloc de treball a cobrir (carnet de conduir, titulació de màster
especifica, etc.), s’estarà al que determini la relació de llocs de treball i/o a la fitxa
descriptiva del lloc de treball.

Si el lloc de treball requereix una titulació específica es cridarà per ordre de puntuació a la
primera persona disponible amb aquesta titulació.

En el cas que no hi hagin mes persones d’aquesta titulació a la borsa definitiva s’obrirà un
nou tram d’entrevistes de la borsa provisional, cridant a les persones amb la titulació
requerida.

Quan el lloc de treball permeti ser cobert des de diferents titulacions es cridarà per ordre de
puntuació a les cinc primers persones aspirants per tal de contrastar si el seu perfil s’
adequa a les necessitats del lloc de treball. L’entrevista serà de caràcter curricular.

En cas que cap dels perfils s’adeqüi es cridarà a les cinc persones candidates següents.

Quan un servei o àrea acrediti que cal una determinada especialització dins d’una mateixa
titulació per cobrir un lloc de treball es cridarà per ordre de puntuació a les cinc primeres
persones de dita titulació. En aquest cas es realitzarà una entrevista curricular que motivarà
la selecció del perfil que millor s’ajusti als requeriments del Servei. Si cap persona té el perfil
requerit es podrà entrevistar a les cinc següents persones candidates

Que s’han efectuat les següents crides per part del consell comarcal, per a la cobertura
temporal dels següents llocs de treball:

-        Treballador/a Social (2 places)

-        Tècnic/a de joventut

-        Psicòleg/a (EAIA)

-        Enginyer tècnic industrial



En data 15 i 16 de desembre, es porta a terme la darrera part del procés selectiu, per tal d’
efectuar la darrera fase del procés selectiu consistent en  l’entrevista competencial de
contrast del test competencial i que forma part de la Prova competencial, per a la cobertura
dels llocs de treball indicats.

La crida de les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu es regira per tot allò
previst a  la  base 14 de  de la convocatòria i basesRegles de funcionament de la borsa
reguladores del procés selectiu per a la creació de la borsa de treball supramunicipal i
permanent per a la cobertura de llocs de treball temporal del grup de classificació A (A1 i
A2) del Consell comarcal del Berguedà, l’Agència de Desenvolupament del Berguedà i
ajuntaments de la comarca.

Fonamentació jurídica:

Bases reguladores del procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball supramunicipal
i permanent per a la cobertura de llocs de treball temporal del grup de classificació A (A1 i
A2) del Consell comarcal del Berguedà, l’Agència de Desenvolupament del Berguedà i
ajuntaments de la comarca.

Òrgan competent

Article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de
la Llei de l'organització comarcal de Catalunya.

Per tant s'ACORDA:

APROVAR la constitució de la borsa definitiva per als següents perfils tal i com s’indica a
continuació

BORSA DEFINITIVA SERVEIS TERRITORIALS. Primer tram

DNI COGNOMS I
NOM

Prova conei
xements

Prova
escrita

Mèr i t
Actic

Test comp
etencial Entre

vista

Puntuaci
ó total

***58
55**

MARC CALVES
VENTUROS

7,47 3,05 0,75 4,75 3,84 19,86

BORSA DEFINITIVA SERVEIS PERSONALS (Primer tram)

DNI COGNOMS I NOM Prova conei
xements

Prova
escrita

Mèr i t
Actic

Test comp
etencial

Entre
vista

Puntuac
ió total

***68
04**

ALBERT GRIMAU
FERRER

9,05 4,2 0,5 7,27 4,82 25,84

***48
41**

ANNA CASALS
FORCAT

7,50 4,7 0,5 8,39 4,02 25,10



***26
60**

ANDREA RIBA
LABORIA

7,00 4,5 0,5 8,39 3,84 24,23

***59
94**

ROSER RIFÀ JANÉ 7,88 4,6 0,75 6,82 4,11 24,15

***69
57**

NOEMI GUDAYOL
SANCLIMENS

7,31 4,5 0,5 7,48 4,29 24,08

***85
27**

INGRID GARCIA
ROMAN

8,75 3,7 0,5 6,36 3,75 23,06

***86
43**

DAISY LARRUBIA
ROVIRA

7,22 4,5 5,91 4,11 21,73

***98
40**

BEGOÑA
RODRIGUEZ GIL

6,55 4,45 0,5 5,86 4,11 21,47

***67
17**

NATALIA BOSCH
TEJEDERAS

6,48 3,75 0,5 5,36 4,73 20,83

***48
98**

LAIA DALMAU
BAYON

7,23 4,3 5,45 3,75 20,74

***50
15**

MARINA RUIZ
TORRES

7,53 3,25 0,5 5,91 3,35 20,54

***17
89**

ANNA MUÑOZ
FERRANDIZ

6,27 4,4 6,36 3,48 20,51

***12
59**

CATALINA RAMON
LLADO

7,86 3,8 0,5 4,45 3,66 20,27

***46
56**

MARIA DEL MAR
SABRIA TORRAS

6,30 3,55 0,75 5,36 4,02 19,98

***17
47**

EVA ESTER
OLIVERAS TURULL

8,59 2,25 0,75 5,45 2,81 19,86

SEGON.- INFORMAR que, de conformitat amb la Llei 39/2015 de Procediment
Administratiu Comú (LPAC), es disposa d’un termini de deu dies naturals per presentar
al·legacions a comptar des de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució.

TERCER.- PUBLICAR la present resolució a l’e-tauler del Consell Comarcal, i a la seu
electrònica. Amb aquesta publicació es considera feta la notificació pertinent a les persones
interessades i s’inicia el còmput dels terminis a l’efecte de la presentació de recursos.

RECURSOS/AL·LEGACIONS

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la seva notificació.



Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la
seva notificació.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT




